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CAMPANHA: ADUFPI E DCE UNEM-SE EM DEFESA DE UMA ESTATUINTE DEMOCRATICA

A elaboracdo de um novo Estatuto que contemple a
realidade e todas as necessidades da universidade é
um desafio que, para ser enfrentado, é necessaria a
participacdo efetiva de toda a comunidade
académica envolvendo-se no processo de diversas
maneiras, tais como: por meio de discussdes e/ou
encaminhamento de propostas.

O objetivo principal do novo Estatuto é o de
democratizar, descentralizando a autonomia da
Universidade, levando em consideracdo os anseios
de uma coletividade. A discussdo dos problemas da
Instituicdo com: os professores, os técnicos, os alunos
e a sociedade civil organizada é relevante na medida
em que se comeca a refletir e a repensar as demandas
e as necessidades com melhores perspectivas.

APOSENTADORIA ESPECIAL DO SERVIDOR E
REGULAMENTADA PELO INSS

A concessao de aposentadorias especiais no servigo
publico Federal serd feito de acordo com as regras do
regime geral de previdéncia (INSS) até que seja
sancionado projeto de lei regulamentadora
especifica para o setor. E o que prevé a Orientacdo
Normativa 6, de 21 de junho de 2010, publicada na
edicdo de 22 de junho do Diario Oficial da Unido pela
Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do
Planejamento Orcamento e Gestdo. Por decisdo do
Supremo Tribunal Federal (STF), diante da falta de
uma lei especifica para os servidores estatutarios, o
regime geral de previdéncia deve ser aplicado a
categoria em caso de contrato em condicdes
especiais.

ADUFPI PARTICIPA DO 552 CONAD
E MANIFESTA REPUDIO AO REITOR DA UFPI

O 552 CONAD, realizado na cidade de Fortaleza-CE,
teve a participacdo de 49 sec¢bes sindicais, 42
delegados e 100 observadores no periodo de 24 a 27
de junho de 2010, contou com a presenga da ADUFPI
através de seu diretor de Imprensa e Divulgacao
professor Magnus Pinheiro (delegado) e professor
Alessandro Pimenta (observador), do Campi de Picos.
A pauta central do encontro teve como foco a defesa
do ANDES-SN; e atualizacdo do seu plano de lutas em
defesa da educacdo publica e de qualidade; da
valorizagdo do trabalho docente; e da sua
participagdo na reorganizagao da classe trabalhadora
brasileira.

Lembremos que estamos em um processo cujo
resultado é de grande impacto em todos os setores
do ambito universitdrio. Nossa participacdo é
imprescindivel. Fiquemos, pois em alerta, para que a
Estatuinte ndao venha oficializar velhos
procedimentos obscuros.

A ADUFPI e DCE, aliados, defendem a criacdo de um
féorum adequado para se deflagrar e se concluir uma
Estatuinte, reunindo os trés setores da universidade:
docentes, discentes e técnico-administrativos, em
Assembleia Geral Universitaria. Acreditamos que
dessa forma, acenderemos luzes sobre a obscuridade
que vive a Universidade Federal do Piaui; sera
possivel constituir, efetivar uma Estatuinte
democratica e comprometida com os principios
constitucionais da legalidade, da moralidade, da
impessoalidade, datransparéncia e da eficiéncia.

CINECLUBE OLHO MAGICO AGORA
COM EXIBIGAO AS SEXTAS E DOMINGOS

O projeto cultural Cineclube Olho Magico funcionard
a partirdo dia 09 de Julho, as sextas-feiras, no mesmo
horario as 19 horas e aos Domingos as 10 horas para o
publico infanto-juvenil a partir dos seis anos de idade
no Auditoério da entidade. Se vocé gosta de cinema da
melhor qualidade que esta fora do circuito comercial,
com entrada franca, vocé s6 vé na ADUFPI. Contamos
comasuapresenca!

REAJUSTE SALARIAL DOS DOCENTES
O proximo reajuste salarial dos docentes do
magistério do ensino superior ocorrera neste més de
Julho de 2010, com alteracdo na RT e nas GEMAS,
permanecendo sem alteracdo o vencimento basico,
finalizando assim o acordo assinado com o Governo
em 2007. A nova estrutura da carreira docente do
magistério superior é composta de vencimento
basico, remuneracdo portitulacdo e GEMAS.Confiraa
tabela em nosso site: http://www.adufpi.org.br

ADUFPI LANCA FERRAMENTA
DE COMUNICACAO

Estd no ar a mais nova ferramenta de comunicacao da
ADUFPI. Informagdo com mais agilidade, agora no
Twitter, que vocé pode acessar seja do computador
como do celular. Siga-nos através do endereco:
http://twitter.com/adufpi



ARRAIA E COPA DO MUNDO NA ADUFPI

Todo mundo marcou presenca na ADUFPI durante os
dias dos jogos do Brasil na Copa do Mundo da Africa.
Foi montado um teldo na sede social onde nenhum
lance passou despercebido. Ainda apds os jogos, 0s
visitantes puderam comemorar as vitérias do Brasil
ao somde musicaaovivo.

E nos dias 18 e 19 a ADUFPI promoveu a sua FESTA
JUNINA também na sede social. Barracas foram
montadas com comidas tipicas, teve quadrilha e muita
animacao é o que nao faltou. Essa festa continuou no
dia 20 pela manha com atividades recreativas para as
criangasaosomde forré pé deserra.
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CAMPANHA ESTATUINTE: ADUFPI AGUARDA RESPOSTA DO CONSELHO UNIVESITARIO

Em junho, a presidéncia da ADUFPI enviou varios
oficios a Comissdo para atualizacdo do Estatuto e do
Regimento Geral da UFPI solicitando que esta
encaminhasse toda a documentacdo: atas, pautas,
convocatodrias, deliberagdes e outros documentos
pertinentes a atualizagdo do Estatuto. A mesma
comissaoisentou-se de possuir o poder

desses documentos responsabilizando pela posse do
que foi solicitado o Conselho Diretor Universitario o
gual até o momento ndo se manifestou.

A ADUFPI espera que os documentos referentes a
atualizacdo do Estatuto e Regimento da UFPI sejam
divulgados abertamente a sociedade.

ADUFPI PROTOCOLA PEDIDO DE HOMOLOGAGAO JUDICIAL

No dia 13/07/10, as 09 horas, a Assessoria Juridica da
ADUFPI protocolou pedido de homologacgao judicial
de nossos calculos relativos aos 3,17%.
Lamentavelmente, a Justica Federal ainda ndo esta
trabalhando com peticionamento eletronico, razao
pela qual tivemos que imprimir as cerca de 5 (cinco)
mil folhas de papel com os célculos que instruem
nosso pedido.

O primeiro passo, agora, é fazer gestdes para que este
calhamago de papel seja autuado, segundo a
formatacdo processual. Umavez que cadavolume de

processo contém, no maximo, 400 folhas, serdo
abertos, portanto, mais de 12 volumes. Isso pode
demoraralgunsdias.

Apds, o juiz deverd intimar a UFPI e a AGU para se
manifestarem sobre nossos calculos. De praxe lhes é
concedido um prazo comum de 90 dias.

Na sequéncia, estardo os autos conclusos para
homologacao judicial dos cdlculos de liquidagdo, o
que restaria assegurado se com eles eventualmente
concordaremaAGU e a UFPI.

PROPOSTA DE REESTRUTURAGAO DE CARREIRA DOCENTE DO MPOG E REJEITADA

O Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo -
MPOG produziu um documento em que detalha sua
proposta da reestruturacao da Carreira de Docente.
Com destaque para a regulamenta¢dao da dedicagao
exclusiva, a retribui¢cdo por Projetos Institucionais de
Pesquisa e Extensdo, a reducdo do intersticio para
progressao funcional para 18 meses e a hipotese de
aceleracao de progressao funcional para contemplar
docentes que tiverem ministrado mais de duas
disciplinas, com a exigéncia minima de horas-aula que
variadeacordocomoregime.

PLANTAO JURIDICO DA ADUFPI

Desde o dia 12 de Julho do corrente ano, o Escritério
Helbert Maciel Advogados assumiu a Assessoria
Juridica da ADUFPI, substituindo o Escritério
Viana&Viana. Haverd plantdes juridicos todas as
tercas e quartas-feiras, das 08 as 11:30 horas, na sede
administrativa da ADUFPI.

Diferentemente do ocorrido em 2007 e 2008, ndo
houve uma efetiva negociacdo, didlogo entre o
Governo e as entidades representativas.

As entidades foraminformadas da posi¢ao do MPOG a
respeito das sugestdes encaminhadas, mas sem
possibilidade de negociacgao.

A nova Carreira, segundo a proposta do MPOG,
entrard emvigor emJulho de 2011, quando ocorrerd o
enquadramento dos atuais associados.

EXPEDIENTE:
Diretoria da ADUFPI gestdo 2010/2012
Presidente MARIO ANGELO DE MENESES SOUSA, 12 Vice-Presidente JOAQUIM VAZ
PARENTE, 22 Vice-Presidente GLAUCO LIMA RODRIGUES, Secretario Geral
LEONARDO FERREIRA SOARES, 12 Secretdrio LUIZ EGITO DE SOUZA BARROS, Diretor
Financeiro EDMILSON MIRANDA DE MOURA, 12 Tesoureira MARIA DO SOCORRO
LEITE GALVAO, Diretora Académico e Cultural MARIA MARLUCIA GOMES PEREIRA,
Diretor de Relagdes Sindicais DANIEL DE OLIVEIRA FRANCO, Diretor de Imprensa e
Divulgagdo MAGNUS MARTINS, PINHEIRO, Diretor Adm. da Sede Social MARIO
LUCIO DA COSTA FERREIRA, Diretor de Esportes JOAO BOSCO SERVIO FILHO
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