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JORNAL HOJE DA GLOBO MOSTRA A INSEGURANGA NA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

0 'Jornal Hoje' da TV Globo destacou no programa exibido
dia 2505 o grande descaso com a seguranca em
Universidades Federais do pais. Cinco estados foram
visitados e o Piaui, é claro, ndo podia ficar de fora. A
Universidade Federal do Piaui foi colocada como uma das
mais inseguras, com ruas escuras e falta de policiamento.
Os alunos reclamam que o posto da Policia, que deveria
proteger os alunos no campus, estd desativado hd umano.
Alunos do Centro de Ciéncias Agrdrias (CCA) da
Universidade Federal do Piaui (UFPI) reclamam da
escuridao durante a noite. Os estudantes que moram em
alojamentos no campus ndo saem mais a noite com medo
davioléncia.

Registre-se, bem a propdsito, que existem hoje, na
Superintendéncia da Policia Federal, Inquéritos Policiais
em razao dos delitos criminais de roubo, furto e apreensao
de entorpecentes no Campus Petronio Portella. A ADUFPI,
em muito breve, ird representar junto aos orgdos de
controle por inobservancia do dever de cuidar. E
fundamental igualmente ressaltar que a seguranca da UFPI
encontra-se de prontiddo para policiar a manifestacdo de
ontem no CCHL, mas ndo para impedir todos os delitos ja

ASSEMBLEIA APROVA REPRESENTACAO
CONTRA A UFPI

A assembléia geral extraordinaria realizada dia 2705 no
auditério da ADUFPI aprovou a suspensdo da posse do
atual conselho fiscal até que a ADUFPI fagca uma
assembléia pautando a discussdao que professores com
cargo de livre nomeacdao e exonera¢do do reitor nao
possam participar de cargos de dire¢do e conselho fiscal da
ADUFPI. Também foi aprovado que a entidade iria entrar
perante o Ministério Publico Federal com uma
representacdo preventiva contra a Universidade Federal
do Piauiafim de que todos os professores, em avaliacdo de
estagio probatério, tenham acesso ao seu processo
administrativo. A assembléia anterior (20/05/11) tinha
aprovado uma acao pelanulidade da portaria.

Quanto a questdo da exonerac¢do do professor Kilpatrick,
foi quase unanimidade a solidariedade dos presentes ao
professor, exceto o professor Newton Freitas, que afirmou
que o professor Kilpatrick € um ex-docente. O referido
professor fez um relato da sua exoneragao, demonstrando
através de documentos a ilegalidade e o autoritarismo do
atodoreitor.

Entre no link abaixo e veja o video com relato do professor
Kilpatrick:
http://www.youtube.com/watch?v=0cNTNQf3Bi8&featu
re=player_embedded

notificados a Policia Federal. E imperioso declarar ainda
gue ha uma subnotificacdo dos incidentes de furto e roubo,
principalmente no Centro de Ciéncias Agrdrias. Significa
dizer que, seguramente, os ilicitos, se fossem informados,
seriam em muito maior nimero, o que comprova o descaso
do reitor com a seguranca dos alunos e servidores
docentes e técnico-administrativos e com o patrimonio da
UFPI. Dinheiro para a construcdao de um portal discutivel
existe, mas nao para tratar da seguranca do Campus. Esse
problema, alids, ndo existe apenas no Campus de Teresina,
vez que os outros campi também sofrem com falta de
seguranga.

O posto da policia responsavel pela seguranca do centro
estd fechado ha mais de um ano. “Aqui a noite nés vamos
para os alojamentos e ficamos com medo por conta da falta
de policiamento no campus", diz o estudante Euriglauco
Mendes Vieira.

Para assistiraovideo entre no link:
http://gl.globo.com/videos/jornal-hoje/v/estudantes-
convivem-com-medo-de-assaltos-nas-
universidades/1518418/

ADUFPI SOLICITA AFASTAMENTO DE PRO-
REITOR

A ADUFPI solicitou, ao Reitor Luiz Junior, através de oficio, a
abertura de Processo Administrativo Disciplinar (PDA)
contra o atual pré-reitor de Pesquisa e Pés-graduacdo da
UFPI, Saulo Cunha de Serpa Brandao, para apurar as faltas
praticadas na época em que ele era presidente da COPESE.
Além disso, solicitou, também, que ele fosse afastado do
cargo durante o andamento do PDA. A Entidade ja tinha se
manifestado no ano de 2009 acerca da mesma solicitacao,
no entanto a reitoria ignorou o pedido, sem dar nenhuma
justificativa. E se ndo bastasse, o reitor promoveu o senhor
acima citado ao cargo de Pro- Reitor. Passados dois anos, a
Justica Federal do Piaui, acatando a recomendac¢do do
Ministério Publico Federal, instaurou um processo contra o
Pré-Reitor por improbidade administrativa praticada 4
épocaemque ele era presidente da COPESE.
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COMUNIDADE UNIVERSITARIA MOBILIZA-SE
CONTRA DESMANDOS NA UFPI

A Assembleia Universitdria foi realizada na tarde do dia 31
de maio, em frente a Reitoria. Com a presenca de centenas
de alunos, professores, técnico-administrativos e
representantes de Movimentos sociais. As manifestacGes
ocorreram de forma pacifica e organizada. Mesmo assim, a
administracdo superior fez uma barricada de segurancas
em frente a porta de entrada da Reitoria.

A Assembleia foi convocada a fim de discutir os problemas
enfrentados pelas trés segmentos que compdem a
Universidade Federal do Piaui. Os pontos de pautas
discutidos foram os seguintes:

> Utilizacdo de Processos Administrativos Disciplinares
para intimidar e chantagear professores e técnico-
administrativos. As comissdes sdo escolhidas ao livre
arbitrio do reitor, sem atender a qualquer critério e muitas
vezes 0 processo inquisitério corre a inteira revelia dos
processados, o que constitui grave afronta aos direitos do
cidadao, e, especialmente, grande descompasso com o
ambiente democratico que as universidades exigem.

> Prevaricagdo. Por protecao indevida, pelo reitor e por
alguns de seus subordinados ocupantes de cargo de livre
exoneragao e nomeacgao, de autores de condutas
irregulares apds tomar ciéncia em carater formal.

> Abusiva Terceirizacdo. A contratagdo abusiva de
terceirizados para cargos de assistentes e auxiliares
administrativos, proibida pela lei 11.091/2005 que criou o
Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Adminitrativos em
Educacdo (PCCTAE).

> Constante afronta ao Regimento Geral e ao Estatuto da
UFPI. O que se expressa de diferentes maneiras, como, por
exemplo, por meio da indicacdo de diretores pro tempore
e da exaustiva e abusiva utilizacdo de avocacbes e de
decisdes ad referendum, a atropelar as decisGes
colegiadas.

> Descumprimento constante de Recomendagdes do
Ministério Publico Federal. Como por exemplo, o MPF
recomendou a previsdo, nos editais de todos os processos
seletivos e concursos publicos realizados pela UFPI, da
possibilidade da interposicdo de recursos administrativos,
em todas as etapas do certame. O MPF também
determinou a publicacdo de todos os documentos a
garantir o principio da publicidade, o que continua a
inexistir, porque ndo é possivel encontrar sequer os atos da
reitoria na pagina da UFPI.

> Exoneracdo arbitrdria e ilegal do prof. Kilpatrick
(Letras/CCHL). O professor ndo teve direito a ampla defesa
e ao contraditdrio. O reitor deu inicio ao processo e o
findou, sem conceder o direito de o professor ter ciéncia
da existéncia do processo.

> Jubilamento de estudantes sem observancia da ampla
defesa e do contraditério: O reitor impediu a matricula de
milhares de estudantes, sem ouvi-los, quando, em
verdade, o problema da evasao se deve, em larga medida,
aauséncia da oferta de disciplinas de formaregular.

ADUFPI SOLICITA EXPLICAGOES AS DIRECOES
DOS CAMPI E AO REITOR

A ADUFPI solicitou ao Reitor Luiz de Sousa Santos Junior e
ao Diretor do Campus Ministro Reis Velloso (Parnaiba),
José Duarte Baluz explicagdes sobre a inexisténcia de
chefes e subchefes de departamento dos sete novos cursos
da expansao. Solicitou também a representacdo docente,
no Campus, com representantes eleitos pelas assembléias
departamentais.

Casos parecidos acontecem nos Campus Senador Helvidio
Nunes (Picos) e Amilcar Ferreira sobral (Floriano). No
primeiro a ADUFPI solicita explicacdes ao Reitor e a
Diretora do Campus, Hercilia Maria Lins Rolim Santos,
sobre a inexisténcia de representacao docente nos nove
cursos no Conselho Departamental. No segundo caso o
Campus de Floriano ndo existe Conselho Departamental,
as solicitacOes foram enviadas para o Reitor e ao Diretor do
Campus, Edson Cavalcantida Silva Filho.

A ADUFPI espera explicagdes e que as devidas corregdes
sejam feitas.

MP 520 CADUCA NO CONGRESSO

A paralisia da base aliada diante da crise que envolveu o
ministro da Casa Civil e a tatica da oposicdo de esvaziar as
votacdes no Congresso Nacional acabaram por impor uma
derrota a um dos projetos do Governo Dilma, a MP 520. A
proposta previa entrega da administracdo de hospitais
universitarios a grupos privados.

Esta Medida Provisdria, editada no apagar das luzes do
governo Lula, previa a criacdo de Fundacgbes Publicas de
Direito Privado para administrar os hospitais
universitarios. Se fosse aprovada poderia ser a ponta do
iceberg de toda uma politica de privatizacdo da gestdo nos
servigos publicos.

Eixos da Campanha Salarial Unificada dos Servidores
Federais:

> Politica salarial permanente com reposicao salarial;
Valorizagdo do saldrio base e incorporacdo das
gratificagGes;

> Contra qualquer reforma que retire direitos dos
trabalhadores;

Regulamentacdo/institucionalizacdo da negociacdo
coletiva no setor publico e direito de greve;
> Retirada dos PLPs, MPs e decretos contrarios aos
interesses dos SPFs;

> Cumprimento por parte do governo dos acordos
firmados;

Paridade entre ativos, aposentados e pensionistas;
> Definicao da data-base em 12 de maio.

indice de reajuste salarial emergencial
> Incorporacdo das gratificagdes ao salario, valorizando o
vencimento efetivo.
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